
 

 

DASAR KESELAMATAN DAN KESIHATAN PEKERJAAN 

Reszon Diagnostics International Sdn. Bhd. terlibat dalam pembuatan dan pengedaran kit ujian 

pantas diagnostik in-vitro (IVD) bagi pengesanan penyakit berjangkit, ujian penyalahgunaan dadah 

dan saringan kehamilan, peranti ujian di tempat rawatan (point-of-care testing), serta peranti 

pemantauan kesihatan. Selaras dengan komitmen kami terhadap inovasi dan kualiti dalam sektor 

diagnostik, kami meletakkan keutamaan tertinggi dalam menyediakan keadaan kerja yang selamat 

dan sihat untuk semua pekerja, kontraktor, pelawat, dan pihak berkepentingan yang terlibat dengan 

operasi kami. 

Kami komited untuk mencegah kecederaan pekerjaan, penyakit pekerjaan, serta pendedahan 

berbahaya di makmal, kawasan pengeluaran, gudang dan pejabat, di samping memupuk budaya 

keselamatan dan kesihatan yang proaktif di seluruh organisasi. 

Komitmen kami merangkumi: 

Pematuhan & Piawaian 

Mematuhi semua undang-undang, peraturan dan piawaian keselamatan serta kesihatan pekerjaan 

(KKP) yang berkaitan termasuk Akta Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan (Pindaan) 2022, 

keperluan ISO 45001:2018 dan audit tanggungjawab sosial pelanggan. 

Sistem Kerja Selamat 

Menyediakan dan melaksanakan prosedur kerja selamat, protokol keselamatan makmal, amalan 

bioselamat serta pelan tindak balas kecemasan yang sentiasa dikaji semula untuk mengurangkan 

risiko operasi. 

Keselamatan Kontraktor & Pihak Ketiga 

Memastikan keselamatan dan kesihatan kontraktor, pembekal perkhidmatan dan pelawat melalui 

taklimat keselamatan, penyeliaan dan pematuhan kepada keperluan OSH Reszon. 

Kemudahan & Peralatan Selamat 

Menyediakan serta menyelenggara kemudahan, mesin, peralatan diagnostik, alatan dan sistem 

kerja yang selamat serta bebas risiko setakat yang praktik, disokong oleh pemeriksaan berkala 

dan penyelenggaraan pencegahan. 

Sumber & Sokongan 

Memperuntukkan sumber mencukupi—masa, tenaga kerja terlatih dan bajet—untuk memastikan 

keselamatan, kesihatan dan kebajikan semua pekerja serta pihak yang berada di premis. 

Objektif & Penambahbaikan Berterusan 

Menetapkan objektif KKP yang boleh diukur, memantau penunjuk prestasi, melaksanakan audit 

serta semakan pengurusan bagi meningkatkan keberkesanan Sistem Pengurusan KKP mengikut 

ISO 45001:2018. 

Latihan & Kesedaran 

Menyediakan maklumat, latihan serta pengawasan yang relevan untuk meningkatkan kesedaran 

budaya keselamatan dan kesihatan di kalangan pekerja dan kontraktor. 

Pengurusan Risiko 

Melaksanakan penilaian risiko dan pengenalpastian bahaya secara berkala (HIRARC) bagi 

mengawal risiko kimia, biologi, ergonomik, psikososial, elektrik dan fizikal di makmal, 

pengeluaran serta gudang. 



 

 

 

Hak Menolak Kerja Tidak Selamat 

Mengiktiraf hak pekerja untuk menarik diri daripada keadaan kerja berbahaya atau berisiko tinggi 

selepas memaklumkan penyelia tanpa dikenakan tindakan tatatertib. 

Kesiapsiagaan Kecemasan 

Menyediakan dan menguji secara berkala prosedur kecemasan termasuk latihan kebakaran, tindak 

balas tumpahan kimia, insiden bioselamat, kesiapsiagaan pertolongan cemas dan pelan 

pemindahan. 

Perundingan & Penyertaan 

Menggalakkan penglibatan pekerja melalui Jawatankuasa KKP, saluran komunikasi terbuka dan 

mekanisme maklum balas mengikut piawaian ISO 45001 serta Akta KKP (Pindaan) 2022. 

Reszon bertekad untuk melindungi keselamatan dan kesihatan pekerja, mengekalkan integriti 

produk diagnostik kami, serta mengekalkan kepercayaan komuniti kesihatan yang kami 

berkhidmat. 
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